
Ihr Aufgabengebiet 
 

♦ Sicherstellung der Umsetzung der gesetzli-
chen Vorschriften nach SGB V und SGB XI 

♦ Steuerung der pflegerelevanten u. administ-
rativen Vorgänge 

♦ Fachliche Anleitung der Mitarbeiter in Pflege 
und Betreuung 

♦ Erarbeitung von Schulungs- und Fortbil-
dungsangeboten 

♦ Aktive Mitarbeit an der konzeptionellen Wei-
terentwicklung der Pflegekonzepte 

♦ nach neuem fachlichen Standard und deren 
Umsetzung. 

Was wir von Ihnen erwarten 
 

♦ Abgeschlossene Berufsausbildung als Pflege-
fachkraft 

♦ Weiterbildung zur leitenden Fachkraft, mit 
mindestens 460Std. 

♦ Hohes Maß an Selbstständigkeit und Flexibili-
tät 

♦ Erfahrung im Leitungsbereich mit entspre-
chender Führungskompetenz 

♦ Kommunikations- und Teamfähigkeit  

Was Sie von uns erwarten können 
 

♦ Ein aufgeschlossenes, motiviertes und gut  
qualifiziertes Team 

♦ Eine angenehme Betriebsatmosphäre 

♦ Eine individuelle und gründliche Einarbeitung 

♦ Die Chance zur persönlichen und beruflichen 
Weiterentwicklung 

♦ Ein interessantes und ausbaufähiges Tätig- 
keitsfeld 

♦ Ein flexibles Vergütungssystem mit leistungs- 
gerechten Entgelten 

♦ Individuelle Mitarbeitergespräche 

KIS GmbH 
Verwaltung 
Mehrower Allee 22    
12687 Berlin   
Tel.: 030 / 522 949-0 
per Email: bewerbung@kis-pflege.de 

Qualität in Pflege,  
  Betreuung  
   und Beratung 

 
Verstärken Sie unser Team als  

 

Pflegedienstleitung (m/w) 
 

 


